20112/2017
Pag. 3
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Quasi

un ritorno
alle tariffe
minime
Giuliano

Fonderico

maodificare 'equo compen-

soadue settimane dallasua
introduzione. Gliinterventiso-
no pochi ma mirati e per lo pits
irrigidiscono  la  disciplina.
L'emendamento prevede che
Fequocompensodeiprofessio-
nisti sia quello «conforme» ai
parametriministeriali suicom-
pensi professionali. Nel testo
attuale occorre solo «tenere
contoy di questi parametri. La
modificadovrebbe rendere so-
stanzialmente vincolanti i pa-
rametri ministeriali, un ritorne
alle tariffe minime per lo meno
nelle convenzioni predisposte
unilateralmente dabanche, as-
sicurazioni e grandi imprese.
Glieffetti, tuttavia, potrebbero
interessare anche le Pa. In base
allalegge, esscsonotenuteaga-
rantire il «principio dell'equo
compensox, che a questo pun-
to porterebbe con s¢ il legame
piu stretto con i parametri mi-
nisteriali. Resterebbero fuori
soloicontratti coni privatiele
piccole e medie imprese.

La seconda modifica riguar-
daildivietodiclausole vessato-
rie. L'emendamento propone
di considerare tali le clausole
elencate dalla legge anche
quando frutto di «specifica
trattativa e approvazione». Si
potrebbe pensare a unasempli-
ce modifica di coordinamento,
posto che le convenzioni sog-
gettealdivietosonocomungue
quelle «predisposte unilateral-
mente» dalle imprese. Nella
pratica, potrebbero esserci si-
tuazioniintermedie,diconven-
zioni predisposte unilateral-
mente macon singole clausole
oggetto ditrattativa. Nella nor-
ma attuale, la seconda ipotesi
sarebbe sottratta al divieto di
clausole vessatorie che invece,
secondo'emendamento, siap-
plicherebbe peril fattoinséche
la clausela ricada tra le vietate.
Non e detto che tutto cid sia un
vantaggio per i professionisti.
Alcune clausole, pur apparen-
temente gravose, potrehbero

II legislatore si appresta a

esserlo meno per singoli pro-
fessionistietrovare contrappe-
sivantaggiosiinaltre pattuizio-
ni. Insomma, di certo la norma
imporra alle convenzioni mag-
giore uniformita, difficile pre-
vedere avantaggio dichi.
Laterza modifica & sull'azio-
ne di nullita delle clausole che
violano I'equo compensooche
siano vessatorie. Con 'emen-
damento cadrebbe lo speciale
regime processuale delladeca-
denza dall’azione nel termine
dizqgmesi. Vorrebbediretorna-
realregimegenerale, perilqua-
le l'azione di nullita & impre-
scrittibile. Possono sempre
prescriversi, pero, le ulteriori
azioni che derivano dalla nulli-
ta, con termini che variano se-
condoi casi. Le azioni per otte-
nereicompensi professionalie
i rimborsi spese, ad esempio, si
prescrivono intre anni. Questo
terminedovrebbevalereanche
quandoil compenso siadichia-
rato nullo perché non equo, dal
che, decorsiitre anni, il profes-
sionistanonpotrebbe chiedere
ladifferenza. Lealtreazioniche
potrebbero derivare dalla nul-
lita delle clausole vessatorie, di
tipo contrattuale, di regola si
prescriverannoin diecianni.
Aldiladel gioco dei termini,
la modifica porterebbe per i
professionisti due vantaggi ag-
giuntivi, Iterminidiprescrizio-
ne si possono interrompere
con una semplice richiesta di
pagamento, per la decadenza
occorre agire in giudizio. Inol-
tre, il professionista potra sem-
prefarvalerelanullitiinviadi-
fensiva, quando [I'impresa
cliente volesse applicare una
clausola vessatoria che, ad
esempio, leconsente dimodifi-
careunilateralmenteil contrat-
to. Le questioni potranno quin-
divenireagallaanche moltian-
nidopo lastipula dei contratti.




