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Fuga di cervelli, quasi 1 laureato su 2 pronto a emigrare

1140 9% di chi ha [atto le valigie dice di essersi trasferito per mancanza di opportunita in Italia

Sempre pill giovani laureati
si dichiarano disponibili a tra-
sferirsi all’estero per lavoro,
proprio mentre € progressiva-
mente in aumento la quota di
chi gia ha un impiego fuori
dai confini nazionali. E una
delle conclusioni che si pos-
sono trarre dal corposo «Rap-
porto sulla condizione occu-
pazionale» di AlmalLaurea,
che ha analizzato circa 640
mila laureati di primo e se-
condo livello del 2017, 2015 e
2013 contattati rispettivamen-
te a uno, tre e cinque anni dal
conseguimento del titolo.

Piu precisamente, nel 2018,
quasi la meta (il 47,2%) dei
laureati dice di essere dispo-
sta a spostarsi all’estero a
fronte di un'occasione di lavo-
ro. Dieci anni fa la propensio-
ne all’espatrio era invece sen-
sibilmente minore: il 39,9%.

Fotografando non il poten-
ziale ma l'esistente, si scopre
che, nel 2018, a cinque anni
dalla laurea lavora all’estero il
5,7% dei laureati di secondo

livello di cittadinanza italiana.
Una quota in tendenziale cre-

scita che si alimenta con un
40,8% di espatriate che dichia-
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® L'aver laureati, quasi
studiato fuori lameta (il
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aumenta le essere
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del 12.7% all'estero

ra di essersi trasferito per
mancanza di opportunita di
lavoro adeguate in Italia. A
questi si aggiunge un ulterio-
re 25,4% che halasciato I'Ttalia
avendo ricevuto un’offerta di
lavoro interessante da parte di
un’azienda che ha sede al-
T'estero e un 10,3% che si é tra-
sferito dopo aver svolto
un’esperienza di studio al-
I'estero e di essere rimasto o
tornato per motivi di lavoro.
Solo il 3,4% lo ha fatto su ri-
chiesta dell’azienda presso
cui stava lavorando in Ttalia.
Tra questi giovani impiega-

ti Oltreconfine, la propensio-
ne al rientro in Patria resta
bassa. Del resto, anche solo
fare un’esperienza di studio
all'estero durante I'universita
€ una carta vincente da gioca-
re sul mercato del lavoro: a
parita di condizioni, infatti,
Tl'aver studiato per un certo pe-
riodo fuori confine, aumenta
le chance occupazionali del
12,7%. Una spinta anche pill
forte di un tirocinio formativo
fatto «in casa», che fa cresce-
re la probabilita di trovare la-
voro del g,1%.
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