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Stop alle guerre.

al ribasso sui prezzi
Equo compenso

per le professioni

_diMarina Calderone

ALBI & MERCATO

Per i professionisti
un equo compenso
a garanzia di qualita

L? approvazione del Jobs Act

autonomi hariaccesoil
dibattito su concorrenzae

professiond. Titto cid a distanza

di qualche anno dalle
liberalizzazioni che, nelle’

intenzioni, avrebbero dovuto dare
unaspinta decisivaall'economia.
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n ritorno di interesse,
‘ perd, che deve fare i
conti con la situazione

economica degli ultimi dieci
anni, alcuni diquesti-ipeggio-
ri - in recessione e altri - i mi-
gliori - con una crescita del
Prodotto interno lordo non in
grado di supere I'1 per cento.
Nonostante le difficolti ogget-
tivenel poterrintracciare utili-
taeffettivadelleliberalizzazio-
nigidintervenute,c’e chiconti-
nua a sostenere che le profes-
sioni necessitano di una sana
concorrenza. Gli Ordini italia-
ninesono altrettanto convinti,
a patto che per concorrenza
non si intenda solo quella del
prezzo al ribasso, ma pilt op-
portunamente quella che pun-
taad aumentare laqualita della
prestazione. Quest’ultima ¢
una sfida che le professioni
hanno accettato da sempre. Al
contrario di quelle Ammini-
strazioni pubbliche che hanno
visto nell’eliminazione di ogni
riferimento ai tariffariil lascia-
passare per reperire consulen-
za gratuita in cambio dell’ipo-
tetico “vantaggio” per il pro-
fessionista di poter annovera-
re nel curriculum delle
esperienze dilavoro conlaPa.

GliOrdinieiCollegi profes-
sionali in questi anni si sono
battuti per evitare che iniziati-
ve come queste diventassero
prassi. Se ¢ vero chelaconcor-
renza va fatta sulla qualita e
quindi anche sull'investimen-

todel professionistasusestes-
so,alloraéarrivatoilmomento
di sgombrare il campo da ogni
dubbio e puntare sul rispetto
delladignitadellavoro profes-
sionale. 11 Jobs Act degli auto-
nomi ha il pregio di aver dato
attenzione alle formedilavoro
“non subordinato” gravemen-
te colpite dalla crisi economi-
ca e sempre piu spesso alla
mercé di soggetti contrattual-
mente piti forti, in grado diim-
porre clausole vessatorie. La
giurisprudenza peraltrodase-
gnaliintal senso,avviandouna
faticosa opera di riequilibrio
(Cass., sez. lav. 22 settembre
2010,1n.20269) .Eilmondo del-
lapoliticastaintervenendosul
temainmodotrasversale,dan-
do supporto alla tesi ovvero
producendo concreti atti par-
lamentari, come il disegno di
legge presentatodirecentedal

senatore Maurizio Sacconi.
Ma anche il mondo delle asso-
ciazioni dei consumatori si &
mostrato sensibile al tema, ri-
tenendo che 'equo compenso
pili che ostacolare la concor-
renza rappresenti una garan-
zia per i cittadini fruitori dei
servizi professionali. Tutta-
via, per rendere effettiva la li-
nea di intervento intrapresa
dalla legge & necessario che il
legislatore inserisca nell’ordi-
namento il principio di “equo
compenso” anche per tutte le
professioni, dopo averlo fatto
per i giornalisti nel 2012. D’al-
tronde, il principio & gia pre-
sente nella Costituzione che
tutela il lavoro in tutte le sue
forme e applicazioni. E se il la-

voratore nella Costituzione &
iltermine con cui cisiriferisce
a tutti coloro che lavorano e
non a una sola classe sociale,
allora & di tutta evidenza che
anche il professionista ha di-
ritto a un compenso che sia
correlato alla qualitd e alla
quantita del lavoro, in base al-
l'articolo 36. Un criterio ragio-
nevole per stabilire la misura
del compenso equo potrebbe
essere, ferma restando la di-
screzionalitd del giudice nel
valutare caso per caso le pato-
logie del rapporto, il riferi-
mento ai parametri vigenti fis-
sati dai ministeri vigilanti per
le singole professioni e che
non possono essere qualifica-
te come intese restrittive della
concorrenza. Principio questo
ormaiconsolidatoneipronun-
ciamenti della Corte di giusti-
zia (per ultimo, sentenza 8 di-
cembre 2016, cause riunite C-
532/15e C-538/15),ariprovache
il mito di un’Europa che vuole
liberalizzare gli Ordini italiani
sia tanto falso quanto abusato.
Alla legge quindiil compito di
stabilire una presunzione in
base alla quale, salva prova
contraria, il compensoinferio-
re ai minimi stabiliti dai para-
metri vigenti si presume ini-
quo e quindi da ricalcolare in
ultima istanza dal gindice.
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