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ALBI & MERCATO

C’e bisogno di concorrenza

di Andrea Goldstein

I servizi professionali svol-
gonoun ruolo fondamenta-
le nell’economia e nella so-
cietae liberalizzarne I'eserci-
zio ha molteplici benefici.
Come in qualsivoglia setto-

mativa per ¢uivacomunque
garantito I'intervento del
regolatore.

Di tali dinamiche traggono
beneficio i consumatori, che
per iservizi professionali

re in cui operino i segnalidel

mercato, laconcorrenza

incoraggia l'innovazione,
fattisalviirischi diazzardo
morale e asimmetria infor-

ALBI & MERCATO

sonospesso le imprese che

operano sui mercati interna-
zionali, ma anchei professio-

nisti piu capaci.
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I1 settore delle professioni
ha bisogno di concorrenza

di Andrea Goldstein

» Continuadapaginal

portodeicingue Presidenti

del 20106, per completare -

"'Untone economicae moneta-

riac’e bisogno diuna piti fluida
- quindi l'indice nazionale non
voro nazionali, facilitando la .
maobilith anche attraverso il ri- -
conoscimento mutuo delle
- dalla best practice (la Svezia, -

integrazione deimercati della-

qualifiche professionali (che
rimangono regolate a livello
nazionale secondoi principi di

la Commissione europea indi-

cavagiaizannifa,conladiretti- |
* che importanti di regole che
membri dovevano trasporre |
entro gennaio 206, L'ltalia lo

va 2005/36/E¢ che gli Stati

fece gia nel 2007 ¢ poco pil di

un anno faé stato altres! licen- -

ziatoil Pianonazionaledirifor-
ma delle professioni.
La Commissione stima che

pocomeno diun lavoratore ita- -

lianosucingue esercitiuna pro-

fessione regolamentata (come |
in Gran Bretagna, poco piit che |

in Franeia, molto meno del 339

in Germanig, la culla delle cor-

porazioni). Dove sorgono i pro-
blemiéchelapresenzadiunali-

cenza crea rendite che, ovun-
- sumatore ignaro va difeso, sono

quein Furopa,acuiscono leine-
guaglianze salariali (Koumenta

¢ Pagliero 216); in [talia, oltre-
tutto, sembra che nepotismo e
networking giochino un ruolo -

nella sorprendente (in termini

statistici) propensione dei figh
diliberi professionisti asepuire
le tracce genitoriali (Aina e Ni- -
- funéraire a Parigi e art, music or |

coletti 2014), Con effetti negati-
visullamobilitisocialeesull'in-
tegrazione degli immigrati: pur
conledifficoltadiarrivareauna

stima cconometrica precisa .
conidatidisponibili, le barriere |
all'ingresso costano 7oomila ;
postidilavoroalivelloeuropeo.
- da.Nésembranorichiamarsial-

Ocse sulle professioni liberali | !

Analizzando gli indicarori

(architetti, avvocati, ingegneri
| e revisori), € incoraggiante no- -
+ tare che I'Ttaliaha fatto dei passi
I noltre, come ricorda il rap- |

in avanti importanti nell’aper-
turatrail 2008 eil 2013, passando
dal penultimo al secondo posto
tra 1 Gy (esclusi gli Usa per cui
non ci sono standard federali e
viene calcolato). Ma siamo an-
cora sopra la media dei paesi
dell'Organizzazione e lontani

dove da sempre architetti e in-

- gegneri possono esercitare li-
non-discriminazione e pro-
porzionalith). Unobiettivoche -

beramente, senza che ne abbia
sofferto il paesaggio, o che crol-
lino gli edifici).

Rimangono, insomma, sac-

ostacolano la concorrenza, sen-
za che la loro introduzione ¢/o
conferma vengano giustificate
inmanierarigorosae trasparen-
te. Anzi, dal punto di vista della
produttivita le professioni stan-
novivendoinTraliaunastagione
disastrosa: in rermini reali, il va-
lore aggiunto per addetto & di-
minuito del 309 dal 2000 (nel
commercio, difficilmente un
paradigmadivirti,siecontratto
“solo™ del 596 - Imf2m6).

Senza dimenticare che, olire
allelibere professionipitipresti-
givse dove sicuramente il con-

soggetti a limitazioni difficil-

mente proporzionali ai benefici -
. creare questo sentimento nel-

attesi anche mestieri come il

parrucchiere o lo steward per |
- senzadegliiscrittia ordini nelle

l'accoglienza in ambito sporti-
vo. Vadetto che I'Ttalia & in buo-
na compagnia; serve la licenza
per essere agent d'accueil

dramatherapist a Londra
La celebre (soprattutto per-

- chéesratapresentataa febbraio

2015) legge annuale per il mer-
cato e la concorrenza prevede-
vaqualche intervento migliora-
tivo, ma ha perso pezzi per stra-

Io spirito d'ltalia Semplice, lo

. slogan con cui venne inizial-

mente presentatalalegge, levo-

- ¢l che si levano contro aboli-

zione delle tariffe minime, la

- possibilitaperiprofessionistidi
- pubblicizzare i propri servizi e
- di esercitare in forma societa-

ria. Restano in ogni caso ancors
invalicabili alte montagne di di-

. storsiond, come eccessivo nu-

mero di servizi professionali

- soggetti al sistema ordinistico,

il monopolio degli ordini,
I'esclusivain capo agli avvocati
per I'esercizio dell'atrivita stra-
giudiziale, la disomogeneita

- della disciplina delle professio-

ni, ildivietodistipulare contrat-

~tidilavoro dipendente.

Seanche nel Belpaese i tempi

© sono oramai maturi per l'intro-

duzione di maggior concorren-
za nel settore delle professioni
lo¢perchélabattagliadelleidee
sembraesserestatavinta, Senza
negare che in certe circostanze
la regolamentazione serve per

- incoraggiare i professionistiita-
+ liani a investire nelle proprie
| competenze ¢ per proteggere i

consumatori (basti citare l'ec-
cellenza di certe pratiche nota-
rili, riconosciuta anche dalla
Banca mondiale), prevale I'ar-
gomento della Scuola di Chiea-
gochelaccielaccettiservanoin-
nanzitutto per creare opportu-

' nitadirent-seeking.

Probabilmente concorre a
I'opinione pubblica la folta pre-

istanze legislative ed esecutive
(sono 237 in Parlamento, e nella
passatalegislaturaisoliavvoca-
tierano134). 1126 giugnolalegge
sullaconcorrenzacilsuoartico-
lo unico {con 193 commi) do-

- vrebbeapprodareallaCamera-

I'occasione per partorire infine

il topolino aspettando che la

prossima legislatura produca
celermente qualche lenzuolata
coerente e ambiziosa.
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Autonomi e professionisti,

da oggi scatta il Jobs act

Estese le tutele su welfare, fisco e parcelle

wm || Jobs act degli autonomi, ¢
conessogran partedellemisure
checontiene, e invigoredaogg.
La legge 81/2017 introduce una
serieditutelecagevolazioniper
i professionisti. Cerca diriequi-
librare il rapporto tra commit-
tente e lavoratore eriduce il pe-
so del fisco per quanto riguarda
le spese sostenute e formazio-
ne; puntaamigliorare il rappor-
to con la pubblica amministra-
zionc e ampliare gli ambitidiat-
tivita dei professionisti; preve-
de consistenti interventi sul
fronte del welfare, in particola-
re per gliiscrittiallagestionese-
paratalnps,
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Partite Iva. Per gli Ordini si apre la chance di nuove funzioni

Compensi e spese
Sanzioni per chi paga in ritardo
e deducibilita allargata

per la formazione e le spese
correlate a un incarico

RAPPORTI CON LA PA

Pili opportunita

Sara promossa |a partecipazione
dei professionisti a bandi

e appalti e i centry per U'impiego
si pccuperanno degli autonomi

Malattia e maternita

Si allargana le tutele

per ghi iscritti alla gestione
separata Inps, delega
per le Casse dei professionisti




