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CONCORSI UNIVERSITARI

1 Lo sblocco dei concorsi univer- altrettante assunzioni. In testa
D d dlcembre sitari si avvicina. A partiredal1®°  troviamo La Sapienza di Roma,

3 dicembre gli atenei potranno I’Alma Mater di Bologna ela
viad 2'400 reclutare iirofessori ordinarie  Federico II. Mentre in percentua-
aSSUHZIOm associati utilizzando glispazidi  leil turnover maggiore riguarde-

flessibilita per 'annoin corso.Il  ra Sant’Anna di Pisa, Sissa di
ne g]j atenel ministero dell’Istruzione ha Trieste e Politecnico di Milano.
pubblicato i due decreti ministe- Intanto, la proroga a g anni
riali che ripartiscono, ateneo per  dell’abilitazione scientifica salva
ateneo, i 2.400 «punti organico»  3omila aspiranti professori.
necessari ad avviare almeno Eugenio Bruno -—apagina8
I concorsi universitari Il Miur ripartisce i 2.444 «punti organico» per il 2019: in testa La Sapienza, Bologna

e Napoli Federico I, ma in percentuale vincono Sant’Anna, Sissa e Politecnico di Milano

Atenei pronti ad assumere
2.400 nuovi professori

Periz221puntiorganico aggiuntividebuttauna sortadi
“bonus malus”: chi ha usato gli spazi degli anni scorsiin
misurainferioreal 75% sivedra decurtare quelli del 2019;
chiinvece useraintegralmentela dote di quest'anno potra
chiederediaverespazidimanovraaggiuntiviattingendo
agli eventuali punti organico rimasti inoptati. Per dare
un’ideadel fenomeno basti pensare che sui punti organici
accumulatidal 2010 al 2017, afine 2018, nerisultava utiliz-
zatoI'85 per cento. Con punte dell'89% al Nord.

Lo sblocco ateneo per ateneo
Rinviandoalla tabella pubblicata quiaccanto peravereil

quadrodi partenzasulle assunzioni 2019 ateneo perate-
neo, vediamo quali realta potranno fare piti turnover. Al-
meno sulla carta, visto chelascelta spettera poialle singole
universita che dal1° dicembre - quando terminera il conge-
lamentoimposto dalla manovra scorsa - potranno far par-
tireibandi. Toccheraaloro decidere quanti postimettere
aconcorso per gliaspiranti professori universitari che nel
frattempo sonoentratiin possessodell'abilitazione scien-
tificanazionale diprima o e secondafascia(su cuisiveda
I'articolo pubblicato quisotto). Eanche quali, sullabasealla
scaladiequivalenza decisadal Miur. Ad esempio, I'ingres-
sodiun professore di prima fascia vale un punto mentre
per un associato ne servono o,7.

In valore assoluto i margini di manovra maggiori li
avranno La Sapienzadi Roma (con 187,95 tra punti organi-
coordinari eaggiuntivi),'Alma Mater di Bologna (153,82)
ela Federico I1 di Napoli (144,92). Laddove quelli minori
spetterannoalle universita del Molise e di Cassino: unica
insieme a Catania ad aver sforato '80% per I'indicatore
delle spese dipersonale. Se siragionain percentuale'au-
mentodel turnover maggiore rispettoal 2018 sara pitisen-
sibile perla Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa (+ 477%sul
2018),la Sissa di Trieste(+342%)eil Politecnico di Milano
(+262%). Premiate, tutte e tre, dall'ampliamento dei para-
metri meritocratici scelti dal Miur.

Paginaacura di
Eugenio Bruno

osbloccodelleassunzioninelle universitasiav-
vicina. Dal1° dicembre finiralo stopai concorsi
dispostodallascorsalegge dibilancio2019egli
atenei potranno cominciare a utilizzare inuovi
“puntiorganico”. Valeadireimargini diflessibi-
ta cheil ministerodell’Istruzione riconoscean-
nualmente sulla base delle cessazioni precedenti e della
virtuosita (o meno)dibilancio. Due decreti - redattiquando
aviale Trastevere sedevailleghista Marco Bussettima “vi-
dimati” dalla Corte dei conti quandoal suo postosi eragia
insediatoil pentastellato Lorenzo Fioramonti - autorizza-
nofinoaz.444 ingressidiordinari, associati ericercatori:
unaboccatad’ossigenoper la didattica universitariache,
secondo le ultime rilevazioni ministeriali, dal 2010/11al
2017/18, ha perso1'8,6% del corpo docente,

1 punti organico
Le assegnazioni degli oltre 2.400 punti organico 2019 ¢
contenuta in due provvedimenti messia punto dal capo
dipartimento Alta formazione del Miur, Giuseppe Valdita-
ra, e firmati da Bussetti. Il primo decreto ministeriale di-
stribuisce 2.223 “spazidi flessibilita” ordinarisullabase di
dueparametri: gli atenei conunrapportospesadiperso-
nale/Fondodi finanziamento ordinario (Ffo)almeno del-
I'80% o conunindicatore di sostenibilita finanziaria infe-
riorea1potrannofermarsial 50% delleuscite 20018 mentre
quellial disottodi tale soglia citata potrannoarrivareanche
al100% delle cessazioni dell’anno prima.

Asuavolta, il secondo Dm neassegnaaltri 221 sullabase
di criteri diversi: i primi 26 punti organico saranno ripartiti
in parti eguali (0,50 ciascuna) tra tutte le universita conun
rapportospesadipersonale/Ffoinferiore al 75% e unindi-
catore disostenibilita finanziaria maggioredi1,10; glialtri
195 andrannoalle accademie in baseal rapporto studenti/
docenti, alleborse di dottorato eallavirtuosita finanziaria.
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Le chance di assunzione Catania 30,53 - 30,53
Margini di flessibilita nelle assunzioni previsti peri LAquia £2,90 296 268,92
singoli ateneiin graduatoria in base al totale di punti Siena 28,39 - 2839
organico ; 1 punto = professore ordinario; e e
0,7 punti = professore associato; 0,5 punti MarchePolitecnica 2447 3,10 27,57
=ricercatore (tipo b); 0,4 punti=ricercatore (tipoa) Cataiizaro 23,97 240 26,37
PUNTIORGANICO s o 2'2 04 - _2' g 9_ o _2485
paen assari , , )
AGGIUNTIVI e - —
ATENEO RO aee WM Bergamo 2057 400 24,57
RomalaSaplenza 17287 1508 187,95 PiemonteOrientale 2033 2,66 22,99
Bologna 13892 1490 153,82 Udine ) 19,46 2,76 225
NapoliFedericoll 132,05 12,87 144,92 Urbino 1807 322 2129
Milano 100,35 11,14 111,49 — 17.83 238 2021
il S0 9654 11,96 10850 BariPolitecnico 18,17 198 20,15
Padova o sl i Brescia 17,24 285 20,09
Firenze 85,95 8,43 94,38 Pisa Normale 1875 — 1878
Ch ' 1
Milano Politecnico 85,94 7,75 93,69 Salento 14.93 - 1493
- ] L]
Genova 5957 495 64,52 NapoliParthenope 1137 229 13,66
Bai 5521 684 62,05 NapoliL'Orientale 1094 249 13,43
Milano Bicocca 51,32 6,15 57,47 Foggia o '11“3'6 204 13,40
Pavia 5169 429 5598 PisaSant’Anna 1169 076 12,45
Palermo 50,84 - 5084 Basilicata 1097 125 12,22
Paa - 4263 457 47,20 Camerino 1051 165 12,16
Verona 41,22 456 4578 Macerata 909 1,85 10,94
Salotrio 3922 557 44,79 Venezia luav 806 122 9,28
Pisa 42,27 0,63 42,90 Tuscia 0.12 B 9,12
RomaTre 3525 635 41,60 Trieste Sissa 769 065 834
VeneziaCa'Foscari 36,49 4,80 41,29 Teramo ' 6,47 1,23 7,70
Cagliari 3384 413 37,97 ‘Sannio 500 122 7,21
Messina 3701 - 3791 PerugiaStranieri 583 068 6,51
Modena/R.Emilia 33,16 470 37,86 —— - o
— ! Rzglo(:alabria 5,50 _ 5,50
Chieti-Pescara 3318 386 37,04 Mediterranea
Torino Politecnico 31,17 518 36,35 Roma Foro Italico 3,79 083 4,62
Ferrara 31,11 3,78 34,89 Slena_s_traljieri 2,_47 ___._0,90 3,37
Trieste 30,10 334 33,44 Pavialuss 586 056 340
RomaTorVergata 33,14 - 3314 Luccalmt 264 056 3,20
Perugia 32,65 - 32,65 Cassino 218 - 215
Napolill Univ. 32,14 - 3214 Molise 187 - 187
Calabria 27,08 3,76 30,84 TOTALE 122230 221,22 244425
Fonte: Elaborazitne Il Sole 24 ore su dati Miur
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NELLA SCORSA ' PAROLA CHIAVE
LEGGE DI BILANCIO
# punti organico
Ladote 2019
Sono gli spazi di flessibilita
destinati ai singoli atenei. Che
Lo SblOCCO possono usarli per le
assunzioni in base a una scala
Da dicembre di quivalenza: un ordinario
. . . | vale1,unassociato 0,7
via ai bandi | -
peril 2019
@ [’articolo 1, comma |
399, della legge di f
Bilancio 2019 ha I
stabilito il blocco Scuola
delle assunzioni 2%
nelle Pa centralie
nelle Agenzie fiscali o
fino al 15 novembre |
2019.Untermineche | Sulquotidiano
per le universita digitale di ogg
: = R dettagli sul
viene invece fissato CoeRHD
al 1° dicembre per le annuale - che per
facolta assunzionali laprimavoltzsara
relative all’anno in indiretta
streamtng sul sito
corso. Da quel o B
momento 1n po1 sara dell'Associazione
possibile utilizzare i ?3210)"3‘9 presidi
" . Anp).
punti organico 2019. b
lisole24ore.com
rimo hersaghio & Fiva
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